
                                            Comunicado 

O Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Nepomuceno 

vem informar aos Servidores em geral que as negociações 

relativas ao Reajuste Salarial Anual ainda está e estará em pauta 

nas ações do Sindicato. 

O Sindicato juntamente com a Comissão de Negociação levou a 

proposta que foi aprovada em Assembléia, ao conhecimento do 

Executivo, onde o mesmo argumentou que baseado m seus 

estudos, não ter condições no presente momento de dar 

nenhum percentual de reajuste, ou seja, 0,00%. 

O Sindicato assim como em anos anteriores realizou um Estudo o 

qual foi baseado em índices de receitas e despesas Oficiais e em 

previsões de índices futuros que não fujam da realidade 

financeira do Município, ou seja,  não é que o estudo realizado 

pelo Sindicato que foi baseado no ano anterior com as mesmas 

previsões de receitas e despesas com Pessoal, estava errado mas 

o município fez várias contratações o que elevou 

consideravelmente o índice. 

Diante dessa situação o Sindicato encomendou um novo estudo 

para que seja avaliada a situação atual dos índices para a 

retomada das negociações com o executivo, onde o Sindicato 

terá como Pauta inicial no mínimo a Revisão Geral Anual que é a 

correção dos salários pelos índices de inflação, respeitando a 

nossa data base que é o mês de Março, assim como um reajuste 

considerável no vale alimentação. 
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