PREFEITURA MUNICIPAL DE NEPOMUCENO
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N° 121, DE 16 DE SETEMBRO DE 2013.

ALTERA OS ANEXOS DA LEI COMPLEMENTAR
N° 036/2003 QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE
CARREIRA E REMUNERACAO E DO QUADRO
DE PESSOAL DOS SERVIDORES DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE NEPOMUCENO
e, da outras providéncias.

A Camara Municipal de Nepomuceno, por seus representantes decretou e eu,
“Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica aiterado o ANEXO | ~ Quadro 4 - Fungao Gratificada da Lei 'Complementar n°

036, de 29 de dezembro de 2003, que passam a vigorar com as hovas redagées dadas pelo
Anexo | desta lei.

Art. 2° Fica alterado o Anexo VI — Atribuigdes dos Cargos de Fungao Gratificada da Lei
Complementar n° 036, de 29 de dezembro de 2003, que passam a vigorar com as novas
redagSes dadas pelo Anexo |l desta lei.

Art. 3° - Fica alterado o Nivel de Vencimento do cargo de Contador previsto no Anexo I,
Quadro 3 - Cargo de Nivel Superior da Classe de Cargos Efetivos, da Lei Complementar n°
036, de 29 de dezembro de 2003, que passara a vigorar com a seguinte redacgao:

CLASSES DE CARGOS EFETIVOS
3 - NiVEL SUPERIOR ~ NS

3

DENOMINACAO NIVEL I "~ FORMA JORNADA DIARIA N°

DO DE VENCIMENTO DE TRABALHO ] DE
CARGO RECRUTAMENTO . » CARGOS

Contador XVill Con@mo Publico 8 horas - 02

Art. 4° - Fica criado o nivel XVIll na Tabela de Vencimentos do anexo
Complementar n°® 036, de 29 de dezembro de 2003, que vigorara com a seguinte
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TABELA DE VENCIMENTO

Valores expressos em Reais (R$)

NIVEL

A B C D E F G H | J

XVl 12.739,29 {2.811,33 | 2.885,27 | 2.961,15 | 3.039,03 | 3.118,96 | 3.200,99 | 3.285,17 | 3.371,57 | 3.460,25

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo_, por afixa¢do no
QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA MUNICIPAL, conforme dispée o Art. 95 da Lei
Orgéanica do Municipio.

Nepomuceno, 16 de setembro de 2013.

s
arcos Memento
Prefeito Municipe

mit=tn Alexandre da Sliva
irlo Municipatl de Administraciio

*
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ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE NEPOMUCENO

O Quadro 4 — Fungao Gratificada do Anexo | da Lei Compiementar n° 036/2003 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

4 - FUNCAO GRATIFICADA

DENOMINACAO NIVEL FORMA JORNADA N°
Do DE DE DIARIA DE
CARGO VENCIMENTO | RECRUTAMENTO TRABALHO | CARGOS

Encarregado de Servigo 30% Restrito Integral 07
Meédico - Servigo de Controle e 20% Restrito Integral 01
AvaliacZo .
Médico — Diretor de Pronto Socorro 20% Restrito - integral 01
Farmacéutico/Bioquimico 20% Restrito Integral 01
Responsave! Técnico — Laboratério
Farmaceutico/Bioguimico 20% Restrito Integral 01
Responsavel Técnico - Farmacia
Membro da Comiss&o de Controle 20% Restrito Integrai 02
Interno
Membro da Comissé&o Permanente 20% Restrito Integral 03
de Licitacao '
Membro da Equipe de Apoio do 15% Restrito Integral 03
Pregdo
Pregoeiro 30% Restrito Integral 01
Motorista 50% Restrito Integral 41
Mecanico 50% Restrito Integral - 03
Operador de Maguinas 50% Restrito integral 07
Serralheiro 50% Restrito Integral. 01
Pedreiro 50% Restrito Integral 13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NEPOMUCENO
ESTADO DE MINAS GERAIS

Il - LOTACAO: Secretaria Municipal de Saude.

CARGO: MEDICO DIRETOR DO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL

Grupo: Chefia
Recrutamento: Limitado

i- ATRIBUIGOES:

1-  Chefiar e manter sob sua responsabilidade a coordenagao do atendimento no Pronto Socorro Municipai;
2- Distribuir tarefas no Pronto Socorro Municipal visando seu funcionamento;

3- Elaborar a escala diaria do Plantdo Médico necessario ao bom atendimento e funcionamento do Pronto
Socorro Municipal;

4- Executar outras atividades correlatas que Ihes forem atribuidas.

It = QUALIFICAGAOQ: exercer o cargo efetivo de Médico na Prefeitura Municipal de Nepomuceno.

I - LOTAGAO: Secretaria Municipal de Saude.

CARGO: FARMACEUTICO/BIOQUIMICO - RESPONSAVEL PELA FARMACIA BASICA

Grupo: Chefia
Recrutamento: Limitado

| - ATRIBUICOES:

1. Supervisionar o controle de qualidade dos medicamentos adquuhdds pela Prefeitura Municipal e

colocados a disposigdo da populagdo, verificando data de validade, conferindo sua composi¢do e
condigdes normais de uso;

2. Supervisionar e manter sob sua guarda os medicamentos controlados;

3. Gerenciar a Farméacia Basica do Municipio;

4. Supervisionar o controle do estoque e suprimento dos medicamentos a serem d|stnbmdos a populagao
carente.

5.

Supervisionar os servicos dos atendentes e auxiliares na execucao de suas atlwdades na Farmacia
Municipal

6. Executar outras atividades correlatas que thes forem atribuidas.

Il = QUALIFICAGAO: exercer o cargo efetivo de Farmacéutloo/B:oquimlco na Prefeitura Municipal de
Nepomuceno.

]
[N

Il - LOTAGAOQ: Secretaria Municipal de Saude.

CARGO: FARMACEUTICO/BIOQUIMICO — RESPONSAVEL PELO LABORATORIO MUNICIPAL

Grupo: Chefia
Recrutamento: Limitado

| - ATRIBUICOES:

1. Coordenar, gerenciar e supervisionar todo o funcionamento 'do Laboratér?o Municipal,
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2. Supervisionar os procedimentos necessarios as analises das substancias e dos materlals colhidos dos
pacientes para analises;

3. Participar da equipe de vigilancia sanitaria, efetuando testes da quahdade dos produtos consumidos
pela populagio;

7. Gerenciar e supervisionar o controle de estoque de matenans de consumo e eqmpamentos utilizados no
funcionamento do Laboratério Municipal. :

4,

Participar da execugéo de programas, estudos, pesquisas e outras atividades da érea da saude,
5. Executar outras atividades correlatas que Ihes forem atnbui das.

Il = QUALIFICAGAO:

Exercer o cargo efetivo de Farmacéutico/Bioquimico da Prefeitura Municipal de Nepomuceno.

il - LOTAGAO: Secretaria Municipal de Saude.

CARGO: MEMBRO DA COMISSAO DE CONTROLE INTERNO

Grupo: Assessoramento
Recrutamento: Limitado

| - ATRIBUICOES:

1. Auxiliar o Presidente da Comissao de Controle interno no acompanhamento, fiscalizagéo e avaliagéo da

gestao orgamentaria, financeira e patrimonial dos 6rgaos da administrago direta e indireta, com vista a
regular e racional utilizagdo de bens publicos;

2. Auxiliar o Presidente da Comiss&do de Controle Interno no acornpanhamento € monitoramento do
controle do custo operacional, execugéo fisica e financeira, bem como da aplicagdo de recursos
publicos de qualquer forma;

3.

Colaborar na realizagdo de relatérios por ocasifo do encerramento do exerc1cno e para a prestagéo de

contas junto ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, sobre as contas e balangos gerados
pelo municlpio;

4. Executar outras atividades correlatas que lhes forem atribuidas.

Il - QUALIFICAGAO: exercer o cargo efetivo de nivel de segundo grau na Prefeitura Municipal de
Nepomuceno.

Il - LOTAGAO: Secretarias Municipais.

CARGO: MEMBRO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGKO -CPL

Grupo: Assessoramento
Recrutamento: Limitado

| - ATRIBUICOES:

1. Promover reunides julgamento de licitagbes da Prefeitura Municipél de Nepomuceno, nas modalidades

convite, tomada de pregos e concorréncia, inclusive as que ocorrem a conta de dotagbes de convénios
celebrados com entidades publicas ou privadas;

2. Submeter, quando necessario, 0s processos ao exame de érgéos técnicos da Prefajtura, ou de
especialistas na matéria objeto da licitacao;

3. Elaborar os editais de licitagdo e acompanhar a fase interna da licitagéo;
Julgar os recursos administrativos, impugnacgdes aos editais de licitagdo e eventuais dendyci

1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NEPOMUCENO
ESTADO DE MINAS GERAIS

5. Encaminhar a autoridade competente os processos devidamente julgados, com as respectivas atas e
eventuais pareceres conclusivos, para adjudicagdo e homologagao.

Il - QUALIFICAGAO: exercer o cargo efetivo ou comissionado na Prefeitura Municipal de Nepomuceno.

Obs.: o servidor que exerce fungso gratificada ou cargo comissionado ndo fara jus a gratificagdo de 20%,
nos termos da Lei Municipal n® 350, de 09.04.2010.

il - LOTAGAO: Secretarias Municipais.

CARGO: MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO DO PREGAO

Grupo: Assessoramento
Recrutamento: Limitado

| - ATRIBUICOES: :

1. Auxiliar o Pregoeiro no credenciamento dos licitantes & nas reunides de julgamento das licitagbes da
Prefeitura Municipal de Nepomuceno, na modalidade Pregdc Presencial ou Eletrénico, inclusive nas
que ocorrem a conta de dotagdes de convénios celebrados com entidades publicas ou privadas;

2. Auxiliar o Pregoeiro na elaboracdo da ata de juigamento da licitagdo, na operacdo de sistemas de
informagdo do pregao, bem como no acompanhamento da fase interna da licitagdo;

3. Encaminhar a autoridade competente os processos devidamente julgados, com as respectlvas atas e
eventuais pareceres conclusivos, para homologagéo e, se for o caso, adjudicagio e homalogagao.

Il - QUALIFICAGAOQ: exercer cargo efetivo na Prefeitura Mumc:pal de Nepomuceno

Obs.: 0 servidor que exerce fungéo gratificada ou cargo comissionado néo fara jus a gratlf cacdo de 15%,
nos termos da Lei Municipal n® 350, de 09.04.2010.

1 - LOTAGAOQ: Secretarias Municipais.

CARGO: PREGOEIRO

Grupo: Assessoramento
Recrutamento: Limitado

| - ATRIBUIGOES:
Compete ao pregoeiro:

Credenciamento dos interessados em participar da licitago;

Recebimento dos envelopes das propostas de precos e da documentagéo de habilitagao,

Abertura dos envelopes das propostas de pregos, o seu exame e a classificagdo dos proponentes;
Condugio dos procedimentos relativos aos lances e & escolha da proposta ou do lance de menor
prego;

Adjudicacao da proposta de menor preco;

Elaboragéo de ata de juigamento da licitag&o;

Condug¢ao dos trabalhos da equipe de apoio; , ‘

O recebimento, o exame e a decisdo sobre recursos; e ‘ ‘\j

O encaminhamento do processo devidamente instruido, apés a adjudicagéo, & autpridade superior

CEeNOO Ao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NE,'POMUCENO
ESTADO DE MINAS GERAIS

visando a homologagao e a contratacéo.
H — QUALIFICAGAO: exercer cargo efetivo na Prefeitura Municipal de Nepomuceno.

Obs.: o servidor que exerce fungéo gratificada ou cargo comissionado ndo fara jus a gratificagéo de 30%,
nos termos da Lei Municipal n® 350, de 09.04.2010.

lii - LOTAGAO: Secretarias Municipais.

CARGO: MOTORISTA

Grupo: Execugéo
Recrutamento: Limitado

| - ATRIBUICOES:

1. Dirigir velculos de passageiros transportando o Prefeito e autoridades; .

2. Dirigir ambulancias, caminhdes e outros veiculos da Secretaria Municipal de Obras Publicas e
Servigos Urbanos com respeito aos usuérios e aos demais veiculos das vias publicas ou privadas,
realizando uma condugao sempre defensiva, de modo a evitar ao maximo sinistros;

3. Proceder a verificagao da revisdo e manutengo de veiculos de transporte de passageiros e cargas,
compactadores, tratores e demais maquinas pesadas, conferindo as trocas de 6leos, fluidos e
demais itens necessarios ao bom desempenho dos veiculos;

4. Efetuar a medigio de consumo de combustivel, informando & autoridade superior sobre excessos

que vierem a ocorrer para que sejam realizadas limpezas ou tomadas outras medidas de redugéo
de consumo;

Dirigir veiculos de passageiros destinados ao transporte de alunos da rede publica de ensino,
autoridades e pacientes, tratando todos com educagao e cordialidade;

Proceder a limpeza interna e externa do veiculo, se necessdrio, especialmente a assepsia das
ambulancias;

Manter o veiculo sempre em condicdes de conservagdo, funcionamento e seguranga,
providenciando abastecimento, conserto ou troca de pegas;

Atender as normas dos 6rgéos de transito, ficando responsavel por todas as infragdes que vier a
cometer,

9. Executar outras atividades correlatas que Ilhes forem atribuidas pela Secretaria de Obras.

il - QUALIFICAGAQ:

& N o o

- Possuir habilitagdo categoria “D".

Il - LOTAGAOQ: Gabinete do Prefeito e Secretarias Municipais.

CARGO: MECANICO

Grupo: Administrativo
Recrutamento: Aprovacgéo em Concurso Ptblico

| - ATRIBUICOES:

1. Manter, reparar e conservar das frotas de veiculos e equipamentos;

2. Realizar manutengio preventiva dos veiculos da frota, de modo a evitar danos, mfor ando 3 autoridade
superior sobre a necessidade de troca de pegas ou sobre mau uso dos veiculos;

3. Proceder a revis3o e manutenco de veiculos de transporte de passageiros e car oompactadoyes,
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tratores e demais maquinas pesadas, conferindo as trocas de 6leos, fluidos e demais itens necessarios |
ao bom desempenho dos veiculos;

Efetuar a medigdo de consumo de combustivel, informando a autoridade superior sobre excessos que
vierem a ocorrer para que sejam realizadas limpezas ou tomadas outras medidas de redugéo de
consumo;

Prestar socorro fora das dependéncias do almoxarifado a veiculos ou maquinas, sempre que ocorrer a
necessidade por pane mecénica, seca ou outros problemas que vierem a ocorrer.

Zelar pela conservagéo do equipamento usado;

Atender as normas de seguranca e higiene do trabatho;

Executar outras atividades correlatas que Ihes forem atribuidas.

o

©~N?

it - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

1. Instrucfio: de 12 a 4° Série do 1° Grau

2. Comprovagao de experiéncia especlfica de mecanico com conhecimento de eletricidade, motores
. a diesel e gasolina e possuir Carteira de Habilitagao de Motorista categoria minima “D”".

Il - LOTACAO: Secretaria Municipal de Obras Publicas e Servicos Urbanbs

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

Grupo: Administrativo
Recrutamento: Aprovag&o em Concurso Pablico

| - ATRIBUICOES:

1. Operar maquinas nas execugdes de trabalhos de terraplenagem, escavagdes, movimentagao de
terras, desobstrugéo de ruas e estradas e preparagéo de terrenos para fins especificos, com respeito
aos usuarios e aos demais velfculos das vias pablicas ou privadas, realizando uma conducao sempre
defensiva, de modo a evitar a0 maximo sinistros;

2. Arar e preparar terrenos, inclusive pogos para piscicultura, de propriedades de pequenos
agricultores, conforme orientagdo das autoridades superiores e programas municipais;

3. Zelar pela manutengdo e conservagédo das maquinas e equipamentos utilizados;

4. Proceder & verificagdo da revis&o e manutengdo de veiculos compactadores, tratores e demais
maquinas pesadas, conferindo as trocas de oleos, fluidos e demais itens necesséarios ac bom
desempenho dos veiculos;

5. Efetuar a medic8o de consumo de combustivel, informando a autoridade superior sobre excessos
que vierem a ocorrer para que sejam realizadas limpezas ou tomadas outras medidas de redugéo de
coNsSuUMo;

6. Comunicar as autoridades superiores sobre a impossibilidade de realizagdo de senm;os deixando
de expor as maquinas a risco de quebra, atolamento ou outros sinistros;

7. Recusar qualquer auxilio ou gorjeta

8. Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho, utilizando os Equipamentos de Protegéo
Individual fornecidos pela Administragéo;

9. Executar outras atividades correlatas que lhes forem atribuidas.

- REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

1. Instrugio: de 1° a 42 Série do 1° Grau

2. Comprovagao de experiéncia em operagdo de maquinas pesadas e possuir Carteira de Habilitagao
de Motorista, categoria minima “D”. .

i) - LOTACAO: Secretaria Municipal de Obras Publicas e Servigos Urbanoé ' “
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ANEXO |

O Anexo VI - Atribuigcoes dos Cargos de Fungdo Gratificada da Lei Complementar n°
036/2003 passa a vigorar com a seguinte redacao:
ANEXO VI
(a que se refere o artigo 3°, paragrafo 1° da Lei Complementar n® 036/2003)

CARGOS DE FUNGAO GRATIFICADA

CARGO: ENCARREGADO DE SERVIGO

Grupo: Chefia
Recrutamento: Limitado

| - ATRIBUICOES:

1. Distribuir tarefas a seus subordinados para a realizagdo de servigos diversos, superwswnando sua

execugao de acordo com as ordens e instrugdes recebidas;,

Supervisionar e auxiliar a execug&o das tarefas individuais a cargo de seus subordinados, orientando-os
no que se fizer necessario;

Controlar a utilizago, o consumo de materiais, conservagdo e manutenc;ao dos equipamentos utilizados
na execucado de obras e servigos sob sua responsabmdade

4. Conduzir velculo oficial no exercicio de suas atividades.

Executar outras atividades correlatas que lhes forem atribuidas bela Chefia de Departamento a que tiver
subordinado.

2.

Il — QUALIFICAGAO: exercer cargo efetivo do Plano de Cargos e ‘Salarios da Prefeitura Municipal de
Nepomuceno.

il - LOTAGAOQ: Secretarias Municipais.

CARGO: MEDICO - SERVICO DE CONTROLE E AVALIAGAO

Grupo: Chefia
Recrutamento: Limitado

| - ATRIBUICOES:

1. Exercer em sua plemtude o controle e a avaliagdo das atividades ambulatorlals e hospitalares

vinculadas a Secretaria Municipal de Saude;
2. Distribuir tarefas nas Unidades de Saude sob sua direcéo;
3. Executar outras atividades correlatas que lhes forem atribuidas.

1l — QUALIFICACAO: :
Exercer o cargo efetivo de Médico na Prefeitura Municipal de Nepomuceno.
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